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Prot. n. 1241/25/GR 

 

 

Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione 

professionale per attività di ottimizzazione e revisione della Piattaforma E-learning e del sito 

internet del Piano Nazionale di Formazione per la professionalizzazione del RUP (PNF) – 

Edizione 2025/2026, e supporto al Team tecnico ITACA. 

 

IL DIRETTORE 

VISTI: 

− la Raccomandazione (UE) 2017/1805 della Commissione, del 3 ottobre 2017, in materia di 

contratti pubblici recante: “Costruire un'architettura per la professionalizzazione degli appalti 

pubblici”; 

− il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e in particolare l’art. 7, comma 6,  

secondo cui “fermo restando quanto previsto dal comma 5-bis, per specifiche esigenze cui non 

possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire 

esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di 

particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti 

presupposti di legittimità”; 

− il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di 

contratti pubblici”, e successive modificazioni; 

− gli articoli 62 e 63 del menzionato Codice in tema di qualificazione delle stazioni appaltanti e 

delle centrali di committenza unitamente all’allegato II.4 disciplinante i requisiti di 

qualificazione delle S.A.; 

− l’art. 7, comma 7bis, della legge 11 settembre 2020, n. 120, di conversione con modificazioni 

del decreto-legge 16 luglio 2020, n.76 recante “Misure urgenti per la semplificazione e 

l’innovazione digitale”, che prevede “Al fine di accelerare le procedure per l’attuazione degli 

investimenti pubblici e per l’affidamento di appalti e concessioni, è istituito un fondo presso il 

Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, con dotazione pari a 1 milione di euro per l’anno 

mailto:segreteria@itaca.org
mailto:segreteria@pec.itca.org
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2022_0078.htm#_inizio


 

2 

 

2020 e a 2 milioni di euro a decorrere dall’anno 2022. Tali risorse sono destinate ad iniziative 

finalizzate all’aggiornamento professionale del responsabile unico del procedimento (RUP) di 

cui all’articolo 31 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”; 

− la Strategia professionalizzante e piani di formazione in tema di contratti pubblici predisposta 

dalla Cabina di regia appalti per il coordinamento della contrattualistica pubblica presso la 

Presidenza del Consiglio dei ministri del 3 dicembre 2021, consultabile al seguente link: 

https://formazionenazionaleappalti.it/strategia/; 

− l’articolo 3 dello Statuto ITACA rubricato “Scopi ed attività associative” che al comma 2, lett. 

b) e c), annovera tra gli obiettivi quelli relativi all’“attività di aggiornamento, che consiste nel 

perfezionamento culturale e nell’aggiornamento – sotto il profilo giuridico, tecnico ed 

economico – degli operatori che operano nel settore degli appalti pubblici” nonché all’“attività 

di studio, ricerca, documentazione e aggiornamento necessarie alla realizzazione del presente 

scopo”; 

− la “Convenzione per l’aggiornamento professionale del Rup in attuazione dell’art. 7, commi 7-

bis e 7-ter della legge 11 settembre 2020, n. 120 di conversione con modificazioni del decreto-

legge 16 luglio 2020, n. 76, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione 

digitale”, sottoscritta in data 31 luglio 2025 dal Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, 

ITACA, IFEL e SNA, per l’annualità 2025-2026; 

− il Regolamento dell’Autorità Nazionale Anticorruzione in materia di qualificazione delle 

stazioni appaltanti ai sensi degli articoli 62 e 63 e dell’Allegato II.4 del decreto legislativo 31 

marzo 2023, n. 36 e s.m.i. approvato con Delibera n. 334 del 30 luglio 2025; 

− il decreto del Presidente della Scuola Nazionale dell’Amministrazione 25 settembre 2025, n. 

156, recante “Requisiti e modalità per l’accreditamento, da parte della scuola nazionale 

dell’amministrazione (SNA), delle istituzioni che svolgono attività formative in materia di 

contratti pubblici utili ai fini della qualificazione di cui agli articoli 62 e 63 del codice dei 

contratti pubblici”; 

− la determinazione 21 ottobre 2025, n. 21, prot. 1161, recante “Approvazione dell’Avviso 

pubblico per la costituzione di un elenco (long list) di esperti per il conferimento di incarichi 

di docenza in materia di contratti pubblici nell’ambito delle attività di formazione 

dell’Istituto”; 

CONSIDERATO che: 

− ITACA è organo tecnico della Conferenza delle Regioni e delle Province autonome in materia 

di appalti pubblici e compatibilità ambientale; 

− ITACA unitamente a SNA e IFEL è soggetto attuatore del Piano Nazionale di Formazione per 

la professionalizzazione del RUP (PNF) in attuazione dell’art. 7, commi 7bis e 7ter della legge 

https://formazionenazionaleappalti.it/strategia/
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11 settembre 2020, n. 120 di conversione con modificazioni del decreto-legge 16 luglio 2020, 

n. 76, finanziato dal Ministero delle infrastrutture e dei trasporti; 

RILEVATO che: 

− tra le attività di competenza progettuale ITACA vi è anche quello di fornire e gestire la 

Piattaforma Nazionale E-learning del PNF, accessibile al seguente link: 

https://www.pianoformazionerup.org/course/index.php?categoryid=6 nonché la gestione del 

sito internet per la valorizzazione, promozione e diffusione delle attività realizzate nell’ambito 

del PNF, accessibile al seguente link: https://formazionenazionaleappalti.it/;  

− le attività realizzate dal PNF sono giunte ormai alla quarta annualità ed è necessario in ottica 

sistemica procedere all’aggiornamento e riorganizzazione grafica dei contenuti formativi 

realizzati ed in corso di realizzazione anche al fine di allineare le attività tra i diversi partner 

progettuali, ed in particolare modo IFEL e SNA, in ottica di maggiore fruibilità ed accesso ai 

servizi da parte degli utenti; 

− che nella Piattaforma E-learning ad oggi risultano iscritti circa 100.000 utenti che necessitano 

di poter consultare ed accedere ai contenuti formativi in modo celere ed ordinato anche ai fini 

di acquisire le competenze valide per la qualificazione delle stazioni appaltanti e 

professionalizzazione dei RUP; 

− risulta necessario avviare un’azione di riorganizzazione e ottimizzazione, in ottica di 

miglioramento funzionale e accessibilità, dei contenuti formativi ed informativi presenti sul 

sito internet e sulla Piattaforma E-learning del PNF realizzati dai partener progettuali, nonché 

garantire e gestire i nuovi prodotti formativi che saranno realizzati nel corso del Piano di 

formazione 2025-2026;  

− è altresì necessario supportare il Team tecnico di ITACA operante alla gestione della 

piattaforma ed assistenza agli utenti; 

RITENUTO quindi che:  

− è necessario procedere all’affidamento di un incarico professionale per le attività di 

ottimizzazione e revisione della Piattaforma E-learning e del sito internet, con supporto al Team 

Tecnico di ITACA dedicato alle attività di gestione operativa dei Servizi, non espletabili dal 

personale interno attualmente in servizio presso l’Istituto in quanto sfornito delle adeguate 

competenze tecniche necessarie; 

− per l’individuazione della figura professionale cui affidare l’incarico in oggetto è necessario 

procedere mediante la definizione di un avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio e 

della relativa modulistica per la raccolta delle candidature da parte dei soggetti interessati; 

https://www.pianoformazionerup.org/course/index.php?categoryid=6
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− l’unità organizzativa responsabile del procedimento è l’Area Attività Tecniche, Ufficio Analisi, 

Ricerca, Formazione e Progetti dell’Istituto; 

− il presente Avviso è approvato con determinazione direttoriale del 7/10/2025, n.23, prot. 

n.1240/25; 

RENDE NOTO 

che è indetta la selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico di 

collaborazione professionale per attività di ottimizzazione e revisione della Piattaforma E-learning 

PNF - Edizione 2025/2026 e del sito internet formazione nazionale appalti, e supporto al Team 

Tecnico di ITACA. 

 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico 

1. L’incarico ha per oggetto la realizzazione delle attività di ottimizzazione, revisione della 

Piattaforma E-learning del Piano Nazionale di Formazione dei RUP (PNF), accessibile dal 

seguente link: https://www.pianoformazionerup.org/course/index.php?categoryid=6, e del sito 

internet per la valorizzazione e diffusione delle attività realizzate nell’ambito del PNF, 

accessibile al seguente link: https://formazionenazionaleappalti.it/, nonché attività di supporto 

al Team tecnico di ITACA. 

2. Le attività comprendono: 

I. revisione funzionale e organizzativa della Piattaforma E-learning in coerenza con gli 

obiettivi del PNF; 

II. ottimizzazione della user experience e della navigabilità della Piattaforma per accedere in 

modo semplice e diretto ai contenuti formativi presenti e futuri realizzati da ITACA, IFEL 

e SNA; 

III. progettazione grafica della Piattaforma secondo i criteri di accessibilità e inclusione 

digitale e delle informazioni presenti sul sito internet; 

IV. supporto al Team tecnico ITACA nella gestione delle nuove funzionalità realizzate; 

V. coordinamento con i referenti ITACA, IFEL e SNA in ordine alla realizzazione di attività 

di loro competenza e supervisione dei flussi di pubblicazione dei contenuti formativi e 

multimediali in piattaforma; 

VI. collaborazione con i social media manager dei partner per la promozione delle rispettive 

iniziative; 

VII. redazione di un report conclusivo sulle attività di miglioramento. 

 

Art. 2 – Scadenze operative 

1. L’incaricato dovrà rispettare le seguenti scadenze: 

https://www.pianoformazionerup.org/course/index.php?categoryid=6
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a. entro 30 giorni dal conferimento dell’incarico: presentazione della progettazione definitiva 

di revisione e sistemazione dei contenuti presenti e di quelli futuri previsti dal PNF 

annualità 2025-2026; 

b. entro i successivi 30 giorni: avvio operativo delle attività realizzative; 

c. successivamente e fino alla scadenza contrattuale: supporto al Team tecnico ITACA e 

raccordo con i partner istituzionali. 

 

Art. 3 – Durata, compenso e pagamenti. 

1. La collaborazione avrà durata fino al 30 giugno 2025, con possibilità di proroga. 

2. Il compenso lordo complessivo è fissato in € 18.000,00, con rendicontazione mediante 

timesheet mensile con indicazione delle attività svolte e degli output prodotti. 

3. I pagamenti saranno effettuati, d’intesa con l’ufficio amministrazione e contabilità di Itaca, 

previa emissione di regolare documentazione fiscale a norma di legge. 

La liquidazione degli importi suindicati avverrà entro i 30 giorni successivi al ricevimento di 

regolare fattura, che dovrà essere emessa successivamente all’esito positivo della verifica da 

parte dell’Istituto. 

 

Art. 4 – Requisiti di partecipazione 

1. Il candidato al momento della presentazione dell’istanza deve essere in possesso dei seguenti 

requisiti generale e speciali. 

Requisiti generali: 

a. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero nel caso di 

loro familiari non aventi cittadinanza di uno Stato membro, essere titolari del diritto di 

soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ai sensi di quanto previsto dalla normativa 

vigente;  

b. godimento dei diritti civili e politici;  

c. non aver riportato condanne penali, neanche attraverso decreto penale di condanna divenuto 

irrevocabile, oppure con sentenza di applicazione della pena su richiesta delle parti, ai sensi 

dell’articolo 444 del codice di procedura penale, per qualsiasi reato che incide sulla moralità 

professionale o per delitti di natura finanziaria o contro la Pubblica amministrazione; 

d. non essere sottoposto a procedimenti penali pendenti che abbiano comportato o che 

comportino, quale sanzione accessoria, l’incapacità di contrarre con la Pubblica 

Amministrazione; 

e. non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da precedenti 

impieghi presso una Pubblica Amministrazione;  

f. non trovarsi in situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, e/o incompatibilità con 

le attività istituzionali di ITACA. 
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Requisiti speciali: 

a. laurea magistrale o specialistica, o vecchio ordinamento, in discipline informatiche, 

ingegneristiche, della comunicazione, economiche o giuridiche; 

b. esperienza di almeno cinque anni nel settore della progettazione e gestione di piattaforme 

e-learning e siti web istituzionali; 

c. esperienza comprovata in progetti di aggiornamento professionale continuativo rivolti a 

dipendenti pubblici, università o società private. 

Titoli preferenziali: 

a. possesso di master o corsi di alta formazione nelle materie oggetto dell’incarico; 

b. esperienza di collaborazione con enti pubblici (amministrazioni centrali e locali, università, 

centri di ricerca, ecc.) e privati che operano nel campo della formazione; 

c. conoscenza operativa di LMS (Moodle o equivalenti) e standard WCAG 2.1; 

d. aver organizzato corsi di formazione in materia di appalti e contratti pubblici. 

 

Art. 5 – Modalità e scadenza di presentazione delle candidature 

1. I candidati dovranno presentare: 

- domanda di partecipazione debitamente sottoscritta; 

- curriculum vitae conforme ai requisiti richiesti; 

- descrizione progettuale (una cartella) contenente un piano sintetico delle attività per 

migliorare accessibilità e organizzazione della piattaforma (cfr. scheda tecnica 

informativa); 

- copia del documento di identità. 

2. Le candidature dovranno essere inviate entro le ore 12:00 del 30 novembre 2025 

esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo segreteria@pec.itaca.org con oggetto: 

“Partecipazione candidatura Avviso pubblico di selezione – Esperto ottimizzazione 

Piattaforma E-learning”. 

 

Art. 6 – Valutazione delle candidature 

1. La valutazione sarà effettuata da una Commissione nominata con apposito provvedimento del 

Direttore dell’Istituto. 

2. I criteri di selezione saranno basati su: 

− Esperienza nel corso degli ultimi sette anni documentata nella materia oggetto dell’incarico 

(fino a 40 punti); 

− esperienza in comunicazione digitale e accessibilità (fino a 20 punti); 

− qualità della descrizione progettuale (fino a 10 punti); 

− colloquio (fino 30 punti). 

mailto:segreteria@pec.itaca.org


 

7 

 

3. All’esito della fase di valutazione dei titoli, i primi cinque candidati collocati in posizione utile 

saranno convocati per un colloquio motivazionale. 

 

Art. 7 – Natura dell’incarico 

1. L’incarico sarà conferito mediante contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, comma 6, 

del Dlgs. 165/2001. 

2. ITACA si riserva la facoltà di valutare forme di collaborazione a partita IVA, nel rispetto 

dell’importo massimo lordo previsto o anche se del caso un contratto a tempo determinato part-

time CCNL funzioni locali triennio - Cat. D1. 

 

Art. 8 – Pubblicazione 

1. Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale di ITACA nella sezione “Amministrazione 

Trasparente” – “Bandi di concorso”. 

 

Art. 9 – Informazioni 

1. Tutte le informazioni utili alla presentazione della candidatura sono reperibili sul sito 

istituzionale di ITACA e del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti. 

 

 

IL DIRETTORE 

Arch. Giuseppe Rizzuto 
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